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DM 20/05/2005 

ART. 1 

 

1. Il limite massimo del compenso base 
annuo lordo spettante ad ogni 
componente degli organi di revisione 
economico-finanziaria dei comuni e delle 
province è pari, per ciascuna fascia 
demografica degli enti considerati, alla 
misura indicata nella tabella A, allegata al 
presente decreto, rettificata con le 
seguenti modalità: 

DM 21/12/2018 

ART. 1 

1. Il limite massimo del compenso base 
annuo lordo spettante ad ogni 
componente degli organi di revisione 
economico-finanziaria dei comuni, delle 
province e delle città metropolitane è 
pari, per ciascuna fascia demografica 
degli enti considerati, alla misura indicata 
nella tabella A, allegata al presente 
decreto, con le seguenti maggiorazioni:  
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DM 20/05/2005 

ART. 1 

 

a) maggiorazione sino ad un massimo del 
10 per cento per gli enti locali la cui 
spesa corrente annuale pro-capite, 
desumibile dall'ultimo bilancio 
preventivo approvato, sia superiore alla 
media nazionale per fascia demografica 
di cui alla tabella B, allegata al presente 
decreto; 

DM 21/12/2018 

ART. 1 

 a) sino ad un massimo del 10 per cento 

per gli enti locali la cui spesa corrente 
annuale pro-capite desumibile 
dall'ultimo bilancio preventivo 
approvato, sia superiore alla media 
nazionale per fascia demografica di cui 
alla tabella B, allegata al presente 
decreto;  
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DM 20/05/2005 

ART. 1 

 

b) maggiorazione sino ad un massimo del 
10 per cento per gli enti locali la cui 
spesa per investimenti annuale pro-
capite, desumibile dall'ultimo bilancio 
preventivo approvato, sia superiore alla 
media nazionale per fascia demografica 
di cui alla tabella C, allegata al presente 
decreto. 

 

DM 21/12/2018 

ART. 1 

 

b) sino ad un massimo del 10 per cento 
per gli enti locali la cui spesa per 
investimenti annuale pro-capite, 
desumibile dall'ultimo bilancio 
preventivo approvato, sia superiore alla 
media nazionale per fascia demografica 
di cui alla tabella C, allegata al presente 
decreto.  
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DM 20/05/2005 

ART. 1 

2. Le maggiorazioni di cui alle lettere a) e 
b) sono cumulabili tra loro. 

 

3. L'eventuale adeguamento del 
compenso deliberato dal consiglio 
dell'ente in relazione ai nuovi limiti 
massimi fissati dal presente decreto non 
ha effetto retroattivo. 

DM 21/12/2018 

ART. 1 

2. Le maggiorazioni di cui al comma 1 
sono cumulabili tra loro.  

 

3. L'eventuale adeguamento del 
compenso deliberato dal consiglio 
dell'ente in relazione ai nuovi limiti 
massimi fissati dal presente decreto non 
ha effetto retroattivo.  
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DM 20/05/2005 

Art. 2. 

1. I limiti massimi del compenso 
spettante ai componenti dell'organo di 
revisione economicofinanziaria, come 
determinato in base al presente decreto, 
sono da intendersi al netto dell'IVA (nei 
casi in cui il revisore sia soggetto passivo 
dell'imposta) e dei contributi 
previdenziali posti a carico dell'ente da 
specifiche disposizioni di legge. 

DM 21/12/2018 

Art. 2  

1. I limiti massimi del compenso 
spettante ai componenti dell'organo di 
revisione economico-finanziaria, come 
determinato in base al presente decreto, 
sono da intendersi al netto dell'IVA (nei 
casi in cui il revisore sia soggetto passivo 
dell'imposta) e dei contributi 
previdenziali posti a carico dell'ente da 
specifiche disposizioni di legge.  
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DM 20/05/2005 

Art. 3. 

1. Ai componenti dell'organo di revisione 
economico-finanziaria dell'ente aventi la 
propria residenza al di fuori del comune 
ove ha sede l'ente, spetta il rimborso 
delle spese di viaggio, effettivamente 
sostenute, per la presenza necessaria o 
richiesta presso la sede dell'ente per lo 
svolgimento delle proprie funzioni.  

DM 21/12/2018 

Art. 3  

1. Ai componenti dell'organo di revisione 
economico-finanziaria dell'ente aventi la 
propria residenza al di fuori del comune 
ove ha sede l'ente, spetta il rimborso 
delle spese di viaggio, effettivamente 
sostenute, per la presenza necessaria o 
richiesta presso la sede dell'ente per lo 
svolgimento delle proprie funzioni, nel 
limite massimo pari al 50 per cento del 
compenso annuo attribuito al netto 
degli oneri fiscali e contributivi.  
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DM 20/05/2005 

Art. 3. 

 

Le modalità di calcolo dei rimborsi se non 
determinate dal regolamento di 
contabilità sono fissate nella 
deliberazione di nomina o in apposita 
convenzione regolante lo svolgimento 
delle attività dell'organo di revisione.  

DM 21/12/2018 

Art. 3  

 

2. Le modalità di calcolo dei rimborsi se 
non determinate dal regolamento di 
contabilità sono fissate nella 
deliberazione di nomina o in apposita 
convenzione regolante lo svolgimento 
delle attività dell'organo di revisione.  
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DM 20/05/2005 

Art. 3 

 

Ai componenti dell'organo di revisione 
spetta, ove ciò si renda necessario in 
ragione dell'incarico svolto, il rimborso 
delle spese effettivamente sostenute per 
il vitto e l'alloggio nella misura 
determinata per i componenti 
dell'organo esecutivo dell'ente. 

DM 21/12/2018 

Art. 3  

 

3. Ai componenti dell'organo di revisione 
spetta, ove ciò si renda necessario in 
ragione dell'incarico svolto, il rimborso 
delle spese effettivamente sostenute per 
il vitto e l'alloggio nella misura 
determinata per i componenti 
dell'organo esecutivo dell'ente.  
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DM 20/05/2005 DM 21/12/2018 

Art. 4  

1. I limiti massimi, di cui agli artt.1 e 2, 
del compenso base spettante ai 
componenti degli organi di revisione 
economico-finanziaria degli enti locali 
decorrono dal 1 gennaio 2019.  
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TABELLA A 
COMPENSO BASE ANNUO LORDO PER OGNI COMPONENTE 

DEGLI ORGANI DI REVISIONE 
(analisi solo per i comuni) 
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CLASSI DEMOGRAFICHE 
COMUNI 

DM 2005 DM 2018 

Con meno di 500 abitanti 2.060,00 2.480,00 

Abitanti da 500 a 999 2.640,00 3.180,00 

Abitanti da 1000 a 1999 3.450,00 4.150,00 

Abitanti da 2000 a 2999 5.010,00 6.030,00 

Abitanti da 3000 a 4999 5.900,00 7.100,00 

Abitanti da 5000 a 9999 6.490,00 10.150,00 

Abitanti da 10000 a 19999 8.240,00 12.890,00 

Abitanti da 20000 a 59999 10.020,00 15.670,00 

Abitanti da 60000 a 99999 11.770,00 18.410,00 

Abitanti da 100000 a 249999 13.560,00 21.210,00 

Abitanti da 250000 a 499999 15.310,00 23.940,00 

Abitanti da 500000 e oltre 17.680,00 27.650,00 
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TABELLA B 
SPESA CORRENTE ANNUALE PRO CAPITE 

(analisi solo per i comuni) 
SPESA CORRENTE MEDIA DI CLASSE 2017 (per DM 2018) 
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CLASSI DEMOGRAFICHE 
COMUNI 

DM 2005 DM 2018 

Con meno di 500 abitanti 1.127,00 1.440,00 

Abitanti da 500 a 999 853,00 1.110,00 

Abitanti da 1000 a 1999 729,00 930,00 

Abitanti da 2000 a 2999 693,00 790,00 

Abitanti da 3000 a 4999 664,00 770,00 

Abitanti da 5000 a 9999 663,00 710,00 

Abitanti da 10000 a 19999 692,00 710,00 

Abitanti da 20000 a 59999 724,00 750,00 

Abitanti da 60000 a 99999 851,00 870,00 

Abitanti da 100000 a 249999 979,00 1.050,00 

Abitanti da 250000 a 499999 1.271,00 1.350,00 

Abitanti da 500000 e oltre 1.347,00 1.420,00 
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TABELLA C 
SPESA PER INVESTIMENTO ANNUALE PRO CAPITE 

(analisi solo per i comuni) 
SPESA INVESTIMENTI MEDIA DI CLASSE 2017 (per DM 2018) 



16 SLIDE 

GENNAIO 

2019 

CLASSI DEMOGRAFICHE 
COMUNI 

DM 2005 DM 2018 

Con meno di 500 abitanti 1.788,00 980,00 

Abitanti da 500 a 999 941,00 520,00 

Abitanti da 1000 a 1999 682,00 350,00 

Abitanti da 2000 a 2999 493,00 250,00 

Abitanti da 3000 a 4999 456,00 200,00 

Abitanti da 5000 a 9999 336,00 150,00 

Abitanti da 10000 a 19999 298,00 120,00 

Abitanti da 20000 a 59999 297,00 110,00 

Abitanti da 60000 a 99999 309,00 230,00 

Abitanti da 100000 a 249999 399,00 150,00 

Abitanti da 250000 a 499999 528,00 180,00 

Abitanti da 500000 e oltre 1.368,00 150,00 
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Grazie per l’attenzione 


