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NOTIZIE E DOCUMENTAZIONE DALL’INPS 
 

LE NEWS DALL’INPS 
 
Link: 
http://www.inps.it/portale/default.aspx?sID=%3B0%3B&iMenu=1&NEWSiD=TUTTI&bi=11&link=NEWS 
 
 

10.07.2017 – È online il servizio per le prestazioni di lavoro occasionale 
 

 
Dal 10 luglio 2017 è online il servizio per richiedere le prestazioni di lavoro occasionale. 
 
Gli utilizzatori, ovvero i datori di lavoro possono richiedere prestazioni di lavoro occasionali da 
parte dei prestatori, ovvero i lavoratori, secondo due diversi canali di accesso: 
 

 il libretto famiglia per le persone fisiche non nell’esercizio di attività imprenditoriale o 
professionale; 

 il contratto di prestazione occasionale per gli altri soggetti con non più di cinque dipendenti 
a tempo indeterminato, e le pubbliche amministrazioni. 

 
I due strumenti si differenziano essenzialmente in base ai datori di lavoro, alle modalità e ai tempi 
di comunicazione della prestazione, all’oggetto della prestazione e al suo valore economico. 
 
I passaggi da compiere tramite il servizio online sono i seguenti: 
 

 registrazione del datore di lavoro e del lavoratore; 

 indicazione da parte del lavoratore della modalità con cui intende essere retribuito; 

 inserimento in procedura da parte del lavoratore della comunicazione di lavoro 
occasionale; 

 pagamento diretto del lavoratore da parte dell’INPS entro il 15 del mese successivo alla 
prestazione. 
 

 lavoro occasionale  

 contratto a tempo indeterminato  
 
 
 
 

https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50562%3b&lastMenu=50562&iMenu=1&itemDir=51098
https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50562%3b&lastMenu=50562&iMenu=1&itemDir=51100
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=lavoro+occasionale
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=contratto+a+tempo+indeterminato
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06.07.2017 – Ricorsi contro il disconoscimento del rapporto di lavoro: chiarimenti 
 

 
Con il messaggio 5 luglio 2017, n. 2799 si forniscono chiarimenti in ordine all’individuazione 
dell’organo competente a decidere i ricorsi contro il provvedimento di disconoscimento del 
rapporto di lavoro adottato nei confronti del lavoratore da parte degli uffici amministrativi 
dell’Istituto in seguito alle attività di verifica amministrativa o successivamente di accertamento 
ispettivo. 
 
L’istanza di ricorso può essere presentata: 
 

 direttamente dall’interessato attraverso il servizio online  dedicato; 

 oppure tramite avvocati, enti di patronato e altri soggetti abilitati all’intermediazione con 
l’Istituto ai sensi della legge 11 gennaio 1979, n. 12 per gli ambiti di propria competenza, 
tramite i servizi online a loro disposizione. 
 

 caf e patronati  
 
 

06.07.2017 – Le prestazioni di lavoro occasionale 
 

 
La circolare INPS 5 luglio 2017, n. 107 chiarisce i dettagli in materia di lavoro occasionale (legge 21 
giugno 2017, n. 96) che può essere svolto tramite due modalità: il libretto famiglia e il contratto di 
prestazioni occasionali. 
 
Nello specifico definisce le figure del datore di lavoro e del lavoratore con i termini, 
rispettivamente, di “utilizzatore” e “prestatore” e le loro caratteristiche, le soglie di utilizzo ed 
economiche a cui entrambe le parti devono attenersi e i diritti garantiti al prestatore (quali i riposi, 
l’assicurazione per l’invalidità, vecchiaia e superstiti, con iscrizione alla Gestione Separata, e 
l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e malattie professionali). 
 
Inoltre sono indicate le procedure di registrazione e gestione delle prestazioni. 
Prima dell’avvio di una prestazione occasionale, sia il prestatore che l’utilizzatore devono 
registrarsi al servizio online presto disponibile.  
 
Tramite lo stesso servizio sarà possibile gestire ogni aspetto del contratto. L’utilizzatore potrà 
monitorare le segnalazioni dell’inizio dell’attività ed eventuali rettifiche o annullamenti. Il 
prestatore gestirà la propria anagrafica e i dati bancari per l’accredito del compenso che avverrà 
entro il 15 del mese successivo a quello di svolgimento della prestazione, a cura dell’Istituto.  
 
Da ultimo, sono indicati i provvedimenti sanzionatori nei casi di irregolarità e inadempienze. 
 
L’INPS, inoltre, conferma che continuerà a emettere i voucher baby sitting  fino al 31 dicembre 
2017.  
 
Da gennaio 2018 il contributo Bonus baby sitting sarà erogato secondo le modalità previste per il 
libretto famiglia, sulla base delle istruzioni che saranno appositamente emanate. 
 

 circolari  

 contributi  

 infortuni  

 lavoro occasionale  

 malattia  

https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50559%3b&lastMenu=50559&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fvisualizzadoc.aspx%3fsvirtualurl%3d%2fmessaggi%2fMessaggio+numero+2799+del+05-07-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50559%3b&lastMenu=50559&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fserviziweb2.inps.it%2fPassiWeb%2fjsp%2flogin.jsp%3furi%3dhttps%253A%252F%252Fserviziweb2.inps.it%252FPassiWeb%252FProfileGateway%253Furi%253Dhttps%25253A%25252F%25252Fservizi2.inps.it%25252Fservizi%25252FRicorsiOnLine%25252FDefault.aspx%25253FS%25253DS%2526include%253Dfalse%2526userType%253D1.23.31.96.99.999%26S%3dS&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=caf+e+patronati
https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50557%3b&lastMenu=50557&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fvisualizzadoc.aspx%3fsvirtualurl%3d%2fcircolari%2fCircolare+numero+107+del+05-07-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=circolari
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=contributi
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=infortuni
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=lavoro+occasionale
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=malattia
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 voucher  

 gestione separata  

 iscrizione inps  

 voucher baby sitter  
 
 

06.07.2017 – Aggiornamenti sulle modalità di compilazione e invio ListaPosPA 
 

 
Con il messaggio 5 luglio 2017, n. 2791 si comunica che, al fine di semplificare il processo di 
compilazione e invio della denuncia UNIEMENS- ListaPosPA, è stata realizzata una specifica 
tipologia di comunicazione detta a “Variazione”, da utilizzare nei casi di sostituzione di denunce 
pregresse precedentemente trasmesse. 
 
In questa maniera sarà possibile comunicare rettifiche alle denunce di periodi pregressi, 
sottraendosi alle tempistiche dettate dall’invio del flusso “Ordinario”, e quindi tali elementi, in 
assenza di errori bloccanti, potranno alimentare da subito sia l’”Estratto Conto Amministrazione” 
che il “Conto Assicurativo” del lavoratore. 
 
La trasmissione del flusso a “Variazione”, sia in modalità autonoma che manuale, sarà consentita a 
decorrere dal 31 luglio 2017. 
 

 uniemens  
 
 

06.07.2017 – Evasione obblighi contributivi: chiarimenti sul regime sanzionatorio 
 

 
La circolare INPS 5 luglio 2017, n. 106 fornisce dettagli in materia di regime sanzionatorio per 
l’inadempimento degli obblighi contributivi, di cui all’art. 116, co. 8, lettera b), legge 23 
dicembre 2000, n. 388. 
  
Le informazioni riguardano le ipotesi di evasione, definite come registrazioni o denunce 
obbligatorie omesse e non conformi al vero. Nello specifico sono esplicitati gli elementi oggettivi di 
occultamento e gli elementi psicologici che configurano la mancata e/o infedele denuncia in termini 
di evasione.   
 
Infine, è introdotta la forma di ravvedimento operoso con cui è possibile effettuare denunce 
spontanee di situazioni debitorie evitando che esse si traducano in situazioni soggette a misure 
sanzionatorie. 
 

 circolari  
 
 

05.07.2017 – Sospensione dei servizi Gestione Dipendenti Pubblici (GDP) 
 

 
INPS informa che il 9 luglio 2017 dalle 9,30 alle 13,30 circa, a seguito dell’attività di 
manutenzione e innovazione dei servizi “Prestiti agli iscritti alla Gestione Unitaria delle prestazioni 
creditizie e sociali” e “Riscossione crediti agli iscritti”, sarà sospeso l’accesso per gli utenti della 
Gestione Dipendenti Pubblici (GDP). 
 
L’INPS si scusa per il disagio. 
 

 dipendenti pubblici  

 prestiti  

 ex inpdap  

https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=voucher
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=gestione+separata
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=iscrizione+inps
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=voucher+baby+sitter
https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50556%3b&lastMenu=50556&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fMessaggi%252fMessaggio%2520numero%25202791%2520del%252005-07-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=uniemens
https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50553%3b&lastMenu=50553&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%2fCircolari%2fCircolare%2520numero%2520106%2520del%252005-07-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=circolari
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=dipendenti+pubblici
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=prestiti
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=ex+inpdap
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04.07.2017 – Chiarimenti sulla gestione diretta delle attività ex IPSEMA 
 

 
È stata pubblicata la circolare INPS 3 luglio 2017, n. 105 che, per favorire l’armonizzazione delle 
lavorazioni sul territorio nazionale, divulga i principi per la gestione diretta delle attività ex 
IPSEMA. 
 
La circolare, in particolare, fornisce le istruzioni su: 
 

 le voci retributive valorizzabili per il calcolo delle prestazioni a sostegno del reddito, in 
particolar modo riguardo alle prestazioni a tutela della malattia; 

 i rapporti tra prestazioni di malattia e percezione di trattamenti pensionistici; 

 la gestione della fatturazione elettronica effettuata dal Ministero della Salute in presenza 
di visite mediche di controllo; 

 il rimborso delle spese di viaggio ai lavoratori marittimi sbarcati per malattia in Italia, 
costituenti voci di spesa non a carico INPS; 

 l’incompatibilità della temporanea inidoneità all’imbarco conseguente a malattia comune 
(legge Focaccia) con lo svolgimento di attività lavorativa nonché con la tutela dello stato di 
disoccupazione. 

  

 circolari  

 disoccupazione  

 fattura elettronica  

 malattia  

 marittimi  

 sostegno al reddito  

 ex ipsema  

 pensioni  
 
 

04.07.2017 – Presentazione del XVI Rapporto annuale alla Camera dei Deputati 
 

 
Martedì 4 luglio 2017, presso la Sala della Regina di Palazzo Montecitorio, il Presidente dell'Inps, 
Tito Boeri, ha presentato il Rapporto annuale dell'Istituto. Sono intervenuti il Ministro del Lavoro e 
delle Politiche sociali, Giuliano Poletti e il Vicepresidente della Camera, Simone Baldelli. 
 
Nella sua Relazione il Presidente dell’INPS ha evidenziato il nuovo ruolo che l’Istituto deve assumere 
in correlazione alla congiuntura economica che il Paese sta vivendo e ai possibili scenari futuri.  
 
Proteggere nel cambiamento strutturale, rendere la mobilità meno socialmente costosa, 
riconsiderare i fenomeni migratori, rivalutare e sostenere la relazione positiva fra occupazione 
femminile e natalità, sono le sfide che dovranno essere affrontate nel medio lungo periodo.  
 
Il Presidente Boeri ha rassicurato sulla sostenibilità del sistema previdenziale del nostro Paese, 
anche grazie all’uso efficiente della macchina INPS e a una complessa riforma organizzativa che ha 
spostato il baricentro della dirigenza sul territorio. L’Istituto nel 2016 è costato 3.660 milioni, a 
fronte di circa 440 miliardi di prestazioni erogate, contro i 4.531 del 2012, e con una perdita del 
20% del personale. 
 

 mobilità  
 
 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50547%3b&lastMenu=50547&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fCircolari%252fCircolare%2520numero%2520105%2520del%252003-07-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=circolari
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=disoccupazione
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=fattura+elettronica
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=malattia
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=marittimi
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=sostegno+al+reddito
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=ex+ipsema
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=pensioni
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46396%3b50544%3b&lastMenu=50544&iMenu=1
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=mobilit%c3%a0
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03.07.2017 – 4 luglio 2017: possibili disagi nell’erogazione dei servizi INPS 
 

 
Per martedì 4 luglio 2017 è stata indetta un’assemblea nazionale di tutto il personale dell’Istituto. 
 
Si informano gli utenti che si potrebbero verificare disagi e rallentamenti per l’accesso e 
l’erogazione dei servizi presso le sedi INPS. 
 
 

29.06.2017 – Gestione pubblica: sospensione servizi online prestiti e riscossione crediti 
 

 
INPS informa che, per lo svolgimento di procedure di aggiornamento dei sistemi informatici del 
portale, a partire dalle 15 del 28 giugno 2017 fino alle 7 del 1° luglio 2017, sarà sospeso l’accesso 
ad alcuni servizi per prestiti e riscossione crediti. 
 
Le funzionalità sospese per i cittadini sono:  
 

 domanda piccolo prestito iscritto in servizio/pensionato; 

 domanda prestito pluriennale iscritto in servizio/pensionato; 

 domanda prestito pluriennale iscritto Gestione Assistenza Magistrale; 

 rimborso premio prestiti garantiti; 

 rimborso premio prestiti in convenzione; 

 consultazione prestiti; 

 istanza anticipata estinzione. 
 
Le funzionalità sospese per i patronati sono:  
 

 domanda piccolo prestito pensionato; 

 domanda prestito pluriennale pensionato. 
 
Le funzionalità sospese per gli enti sono: 
 

 domanda piccolo prestito ente; 

 domanda prestito pluriennale ente; 

 riscossione crediti. 
 

L’INPS si scusa per il disagio. 
 

 caf e patronati  

 convenzioni  

 piccoli prestiti  

 prestiti  

 estinzione  

 pensioni 
 
 

27.06.2017 - Bando di concorso per Casa di Riposo di Camogli  
 

 
È stato pubblicato il bando di concorso per l’ammissione in ospitalità residenziale presso la Casa di 
riposo “Giovanni Bettolo” di Camogli (GE). I posti disponibili sono 16.  
 

https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=caf+e+patronati
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=convenzioni
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=piccoli+prestiti
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=prestiti
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=estinzione
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=pensioni
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50537%3b&lastMenu=50537&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fnuovoportaleinps%2fdefault.aspx%3fsPathID%3d%253b0%253b46013%253b46065%253b46066%253b%26lastMenu%3d46066%26iMenu%3d13%26iNodo%3d46066%26ipagina%3d1%26smateria%3d%26sareadirigenziale%3d%26iscadenza%3d0%26inumeroelementi%3d10%26itipologia%3d2%26idettaglio%3d461&RedirectForzato=True
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Possono essere ammessi gli anziani autosufficienti titolari di pensione della Cassa Nazionale 
Previdenza Marinara o dell’Assicurazione Generale Obbligatoria (AGO) e titolari di pensione di 
reversibilità della Cassa Nazionale Previdenza Marinara o dell’Assicurazione Generale 
Obbligatoria (AGO), liquidate con il computo di contribuzione per attività di navigazione. 
  
Per presentare la domanda è necessario compilare il modulo e consegnarlo a mano o inviarlo a 
mezzo di raccomandata A/R entro il 31 luglio 2017 al seguente indirizzo: INPS - Direzione 
Regionale Liguria, Area Gestione Risorse Patrimonio e strutture sociali P.zza Borgo Pila, 40, 16129 
Genova. 
 

 ago  

 assicurazione generale obbligatoria  

 contributi  

 moduli  

 pensione di reversibilità  

 pensioni  
 
 

27.06.2017 – Bando di concorso "Collegi Universitari - Ospitalità Residenziale" 
 

 
È stato pubblicato il bando di concorso “Collegi Universitari – Ospitalità Residenziale” per l’anno 
accademico 2017-2018.  
 
Il bando contiene l’elenco dei collegi convenzionati (gestiti direttamente dell’Istituto, strutture 
CampusX e collegi accreditati con il Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca). Per ognuno 
vengono indicati il numero dei posti residenziali messi a disposizione e i servizi garantiti.  
I beneficiari sono studenti universitari figli, anche affidatari, o orfani di: 
 

 dipendenti e pensionati della pubblica amministrazione iscritti alla Gestione Unitaria delle 
prestazioni creditizie e sociali;  

 pensionati utenti della Gestione Dipendenti Pubblici (GDP);  

 iscritti alla Gestione Assistenza Magistrale; 

 iscritti alla Gestione Fondo ex IPOST. 
 
L’istanza dovrà essere presentata dal beneficiaro come individuato ai sensi dell’art. 1, comma 5, 
del bando. La procedura per l’acquisizione della domanda sarà attiva dalle 12 del 21 luglio 2017 
fino alle 12 del 23 agosto 2017.  
 

 dipendenti pubblici  

 studenti  

 ex inpdap  

 ipost  

 pensioni  

 università  
 
 

27.06.2017 – Pubblicato l'Osservatorio sui lavoratori autonomi 2016 
 

 
Pubblicato l’Osservatorio sui lavoratori autonomi (artigiani e commercianti) con i dati relativi al 
2016. 
 
Il numero di artigiani iscritti all'INPS nel 2016 è in calo rispetto agli anni precedenti. Risultano 
1.733.307 iscritti, in decremento del 2,3% rispetto al 2015 e del 4,2% rispetto al 2014 (1.808.788). 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50537%3b&lastMenu=50537&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fnuovoportaleinps%2fdefault.aspx%3fmoduli%3dtrue%26iidmodulo%3d7659%26lingua%3dit%26IdArea%3d2%26sPathProv%3d%252fnuovoportaleinps%252fdefault.aspx%253fsGenerico%253dcamogli%2526iPrestazioni%253d95&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=ago
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=assicurazione+generale+obbligatoria
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=contributi
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=moduli
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=pensione+di+reversibilit%c3%a0
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=pensioni
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50536%3b&lastMenu=50536&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fnuovoportaleinps%2fdefault.aspx%3fsPathID%3d%253b0%253b46013%253b46065%253b46066%253b%26lastMenu%3d46066%26iMenu%3d13%26iNodo%3d46066%26ipagina%3d1%26smateria%3d%26sareadirigenziale%3d%26iscadenza%3d0%26inumeroelementi%3d10%26itipologia%3d2%26idettaglio%3d460&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=dipendenti+pubblici
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=studenti
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=ex+inpdap
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=ipost
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=pensioni
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=universit%c3%a0
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50535%3b&lastMenu=50535&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fwebidentity%2fbanchedatistatistiche%2fmenu%2fautonomi%2fmain.html&RedirectForzato=True
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Relativamente alla ripartizione per qualifica non si registrano particolari variazioni. Resta 
tendenzialmente costante la prevalenza di titolari d’azienda che, con 1.596.682 iscritti, 
costituiscono il 92,1% del totale.  
 
In riferimento al genere, per tutti gli anni analizzati, è marcata la prevalenza degli uomini che 
costituiscono l’80% del totale degli artigiani. 
 

 
 
Nel 2016 si registrano 2.272.972 commercianti. Come per gli artigiani, anche in questo caso si 
rileva un andamento negativo. Si registra una diminuzione dello 0,6% rispetto al 2015 (2.286.185) e 
dello 0,7% rispetto al 2014 (2.288.099).  
 
Relativamente alla suddivisione per qualifica, prevale la categoria dei titolari d’azienda con una 
percentuale del 64,7%, in lieve aumento nel tempo rispetto alla categoria dei collaboratori. 
Rispetto al genere, i commercianti uomini sono circa il 65% e le donne circa il 35% 
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27.06.2017 – Contributi previdenziali per artigiani, commercianti e professionisti 
 

 
Con provvedimento del 31 gennaio 2017, n. 22484, il Direttore dell’Agenzia delle Entrate ha 
approvato il modello “Redditi 2017–PF”, ai fini delle imposte sui redditi relativi al 2016. Il quadro 
“RR” è un’area del modello destinata ai liberi professionisti iscritti alla Gestione Separata e agli 
iscritti alla Gestione Artigiani e Commercianti.  
 
La circolare INPS 23 giugno 2017, n. 104 fornisce le istruzioni utili alla compilazione del quadro 
“RR”, le informazioni in merito all’individuazione dell’ammontare del reddito da assoggettare 
all’imposizione dei contributi e il calcolo dei versamenti previdenziali dovuti. Infine, descrive i 
meccanismi di compensazione e rateizzazione. 
 

 agenzia delle entrate  

 artigiani  

 circolari  

 compensazione  

 contributi  

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50534%3b&lastMenu=50534&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fCircolari%252fCircolare%2520numero%2520104%2520del%252023-06-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=agenzia+delle+entrate
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=artigiani
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=circolari
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=compensazione
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=contributi
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 libero professionista  

 professionisti  

 gestione separata  
 
 

27.06.2017 – Pubblicata prima nota trimestrale sulle tendenze dell’occupazione 2017 
 

 

L’ISTAT, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, l’INPS e l’INAIL hanno pubblicato 

la prima nota trimestrale sulle tendenze dell’occupazione per il 2017. 
 
Nel primo trimestre 2017 prosegue la tendenza all’aumento dell’occupazione su base annua e in 
termini congiunturali. Le dinamiche del mercato del lavoro si sono sviluppate in un contesto di 
significativa crescita del PIL, che ha segnato un aumento congiunturale dello 0,4% e un tasso di 
crescita tendenziale dell’1,2%. 
 
Il tasso di occupazione destagionalizzato è stato del 57,6%, in crescita di due decimi di punto 
rispetto al trimestre precedente. 
  

 inail  
 
 

27.06.2017 – Classificazione e posizioni contributive di gelaterie e pasticcerie 
 

 
Nel messaggio INPS 23 giugno 2017, n. 2645 vengono fornite ulteriori precisazioni in merito alla 
classificazione e alle posizioni contributive di gelaterie e pasticcerie, già introdotte dalla circolare 
INPS 8 marzo 2017, n. 56. 
 
Nell’ipotesi in cui una gelateria o pasticceria artigiana abbia anche un locale di vendita al pubblico 
ed entrambe le attività di produzione e vendita siano connotate dai requisiti di autonomia 
organizzativa e funzionale, dovranno essere aperte due distinte posizioni contributive: una per il 
settore artigianato per l’assolvimento della contribuzione relativa ai dipendenti addetti all’attività 
di produzione e l’altra per il settore commercio per l’assolvimento della contribuzione relativa ai 
dipendenti addetti all’attività di vendita. 
 

 artigiani  

 circolari  

 contributi  
 
 

27.06.2017 – L’INPS contro le pagine false di Facebook 
 

 
Nel 2017 l’Istituto ha monitorato e mappato tutte le pagine Facebook che nel titolo fanno 
riferimento in modo diretto o indiretto a INPS.  
 
Sono emerse circa 50 pagine che utilizzano la parola “INPS” o il logo dell’Istituto in maniera 
impropria. La maggior parte contiene informazioni fake che non hanno alcun carattere di ufficialità 
e notizie fuorvianti. Queste pagine sono state generate da utenti estranei all’Istituto e non possono 
essere chiuse perché è impossibile risalire a un fondatore/amministratore. 
 
L’Istituto ha segnalato a Facebook e alla Polizia postale i profili e i post contenenti ingiurie e 
minacce nei confronti dell’Istituto e dei suoi dipendenti e ha inviato una lettera alla direzione di 
Facebook in Irlanda chiedendo la verifica e l’eventuale chiusura delle pagine stesse. 
 

https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=libero+professionista
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=professionisti
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=gestione+separata
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50533%3b&lastMenu=50533&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fnuovoportaleinps%2fdefault.aspx%3fsPathID%3d%253b0%253b46250%253b%26lastMenu%3d46250%26iMenu%3d12%26iNodo%3d46250%26p4%3d2&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=inail
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50532%3b&lastMenu=50532&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fMessaggi%252fMessaggio%2520numero%25202645%2520del%252023-06-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50532%3b&lastMenu=50532&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fCircolari%252fCircolare%2520numero%252056%2520del%252008-03-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50532%3b&lastMenu=50532&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fbussola%2fVisualizzaDoc.aspx%3fsVirtualURL%3d%252fCircolari%252fCircolare%2520numero%252056%2520del%252008-03-2017.htm&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=artigiani
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=circolari
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=contributi
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L’Istituto ribadisce che i canali social ufficiali dell’INPS sono Twitter @Inps_it, YouTube INPS e i 
cinque profili Facebook elencati di seguito: 
 

 INPS Giovani 

 INPS per la Famiglia 

 INPS per i Lavoratori migranti 

 INPS Credito e welfare dipendenti pubblici 

 INPS Portale in progress 
 

Si ricorda che i canali social dell’Istituto sono soggetti a determinate policy di utilizzo. 
 

 dipendenti pubblici  

 migranti  
 
 

27.06.2017 – Pubblicato l’Osservatorio sui lavoratori domestici 2016 
 

 
È stato pubblicato l’Osservatorio sui lavoratori domestici con i dati del 2016. 
 
Nel 2016 i lavoratori domestici contribuenti dell’INPS sono stati 866.747, con un decremento del 
3,1% rispetto al 2015. 
 
Una più ampia diminuzione si è registrata nel 2014 rispetto ai dati del 2013 (-5%) e nel 2013 rispetto 
al 2012 (-5,3%). 
 
Nel 2012 si è registrato, invece, un forte aumento del numero di lavoratori per effetto della 
sanatoria riguardante i lavoratori extracomunitari irregolari (decreto legislativo 16 luglio 2012, n. 
109). 
La Lombardia è la regione che registra in Italia il maggior numero di lavoratori domestici con 
157.465 lavoratori (18,2%), seguita dal Lazio (15%), dall’Emilia Romagna (8,9%) e dalla Toscana 
(8,6%).  
 
In queste quattro regioni si concentra più della metà dei lavoratori domestici in Italia. 
 

 lavoro domestico  

 open data  
 

LE CIRCOLARI DALL’INPS 
 
Link: 
http://www.inps.it/search122/ricerca.aspx?ultimi=1&bi=11&link=CIRCOLARI+E+MESSAGGI 
 
 

06.07.2017 - Messaggio n. 108 
 

 
OGGETTO:  Decreto legislativo 06 marzo 2017, n.40 - Istituzione del servizio civile 

universale, su base volontaria. Riscatto ai fini pensionistici. 
 

SOMMARIO:  1. Premessa 
2. Disciplina del servizio civile universale su base volontaria e riscatto ai fini 

pensionistici  dei corrispondenti periodi 
 
2.1 Informazioni generali 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46612%3b&lastMenu=46612&iMenu=1
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.twitter.com%2fInps_it&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.youtube.com%2fuser%2fINPSComunica&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.facebook.com%2fpages%2fINPS-Giovani%2f1718867128340120%3fref%3dhl&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.facebook.com%2fINPS.PerLaFamiglia&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=http%3a%2f%2fwww.facebook.com%2finps.lavoratorimigranti&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.facebook.com%2fINPS.DipendentiPubblici%3ffref%3dts&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50531%3b&lastMenu=50531&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.facebook.com%2fINPS.PortaleInProgress%2f&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46612%3b46613%3b&lastMenu=46613&iMenu=1
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=dipendenti+pubblici
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=migranti
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b50530%3b&lastMenu=50530&iMenu=1&sURL=https%3a%2f%2fwww.inps.it%2fwebidentity%2fbanchedatistatistiche%2fmenu%2fdomestici%2fmain.html&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=lavoro+domestico
https://www.inps.it/search122/ricercaTema.aspx?sTrova=open+data
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2.2 Riscatto ai fini pensionistici 
 
2.3               Presentazione della domanda di riscatto 

 
 

05.07.2017 - Messaggio n. 107 
 

 
OGGETTO:  Lavoro occasionale. Articolo 54 bis del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50, 

introdotto dalla Legge di conversione 21 Giugno 2017, n. 96. Libretto Famiglia 
e Contratto di Prestazione Occasionale. 

 
SOMMARIO:  1.         Quadro normativo 

2.         Le prestazioni di lavoro occasionali 
3.         Le assicurazioni sociali obbligatorie 
4.         Preventiva registrazione sul sito Inps di utilizzatori e prestatori 
5.         Libretto Famiglia 
5.1      Regime generale 
5.2      Comunicazioni dell’utilizzatore del Libretto Famiglia 
6.         Contratto di Prestazione Occasionale 
6.1      Regime generale 
6.2      Limiti all’utilizzo 
6.3      Comunicazioni dell’utilizzatore del Contratto di Prestazione 
occasionale 
6.4      Il regime per le Pubbliche Amministrazioni 
6.5      Il regime per l’agricoltura 
7.       La gestione dei pagamenti da parte degli utilizzatori 
8.         La gestione dell’erogazione dei compensi ai prestatori 
9.         Profili sanzionatori e regolarizzazioni 
10.      Il bonus baby sitting e gestione dell’utilizzo buoni di lavoro accessorio 

 
 

05.07.2017 - Messaggio n. 106 
 

 
OGGETTO:  Regime sanzionatorio art. 116, commi 8 e 9, della legge 23 dicembre 2000, n. 

388. Chiarimenti. 
 

SOMMARIO:  L’omissione, l’infedeltà delle denunce obbligatorie e la loro tardiva 
presentazione configurano la fattispecie dell’evasione di cui all’art.116, c.8, 
lettera b), della legge 23 dicembre 2000, n. 388. 

 
 

03.07.2017 - Messaggio n. 105 
 

 
OGGETTO:  Gestioni speciali artigiani e commercianti e Gestione Separata di cui 

all’articolo 2 comma 26, Legge 335/95. – Compilazione del quadro  “RR” del 
modello Redditi 2017 e riscossione dei contributi dovuti a saldo 2016 e in 
acconto 2017. 
 

SOMMARIO:  1. Premessa 
2. Compilazione del quadro RR 
2.1 Sezione I Contributi previdenziali dovuti da artigiani e commercianti; 
2.2 Sezione II Contributi previdenziali dovuti da professionisti iscritti alla 
Gestione separata Inps. 
3. Termini e modalità di versamento. 
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4. La rateizzazione. 
5. La compensazione. 
5.1 Compensazione per artigiani e commercianti 
5.2 Liberi professionisti 

 

I COMUNICATI DALL’INPS 
 
Link: 
http://www.inps.it/search122/ricerca.aspx?ultimi=1&bi=11&link=CIRCOLARI+E+MESSAGGI 
 
1 

05.07.2017 Messaggio n. 2799 
 

 
OGGETTO:  Ricorsi amministrativi avverso provvedimenti di disconoscimento del 

rapporto di lavoro adottati dalle strutture amministrative dell’Istituto e 
notificati al lavoratore. Competenza a decidere. 

 
1 

05.07.2017 Messaggio n. 2791 
 

 
OGGETTO:  Aggiornamenti alla modalità di compilazione e invio della ListaPosPA. Flusso 

a Variazione 
 
1 

27.06.2017 Messaggio n. 2674 
 

 
OGGETTO:  Modello di richiesta di pagamento delle prestazioni a sostegno del reddito 

(SR 163). Ulteriori chiarimenti.  
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NOTIZIE E DOCUMENTAZIONE DALL’INAIL 
 

LE PUBBLICAZIONI DALL’INAIL 
 

 

Relazione annuale 2016  
 

 
Sommario 
 
Relazione del Presidente 
 

1. I dati dell’Inail, infortuni e malattie professionali 
2. Sintesi del bilancio, attività e realizzazioni 
3. Quattro intenzioni (guardando al futuro) 

 
 
Relazione del Presidente - Appendice statistica 
 

1. Analisi della numerosità degli infortuni 
2. Analisi della numerosità delle malattie professionali 

 

 Relazione del Presidente  
(.pdf - 1,21 mb)  

 

 Relazione del Presidente - Appendice statistica  
(.pdf - 6,62 mb)  

 
 

Uso eccezionale di attrezzature di sollevamento materiali  
 

 
Il documento fornisce criteri di carattere generale in base ai quali condurre una corretta 
valutazione e riduzione dei rischi relativamente alla fase di accesso degli operatori alla stiva per le 
normali attività, operazioni id manutenzione o in casi di emergenza.  
 
In particolare, il lavoro analizza i casi in cui, per indisponibilità di mezzi specifici e per le 
peculiarità dell’ambiente di lavoro, è necessario  per il sollevamento di persone il ricorso 
eccezionale ad attrezzature non previste a tale fine ovvero utilizzate per il sollevamento di cose 
dalla banchina. 
 
Prodotto: Volume 
Edizioni: Inail – giugno 2017 
Disponibilità: Sì - Consultabile anche in rete 
Info: dcpianificazione-comunicazione@inail.it 
 

 Uso eccezionale di attrezzature di sollevamento materiali  
(.prf - 2 mb)  

 
 
 
 
 
 
 

https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-relazione-del-presidente-2016.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-relazione-del-presidente-appendice-statistica-2016pdf.pdf
mailto:dcpianificazione-comunicazione@inail.it
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-uso-eccezionale-di-attrezzature-di-sollevamento.pdf
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Palchi per spettacoli ed eventi similari - Leggi, norme e guide. Stato dell’arte in Italia, 
Inghilterra e USA  
 

 
Il documento fornisce criteri di carattere generale in base ai quali condurre una corretta 
valutazione e riduzione dei rischi relativamente alla fase di accesso degli operatori alla stiva per le 
normali attività, operazioni id manutenzione o in casi di emergenza.  
 
In particolare, il lavoro analizza i casi in cui, per indisponibilità di mezzi specifici e per le 
peculiarità dell’ambiente di lavoro, è necessario  per il sollevamento di persone il ricorso 
eccezionale ad attrezzature non previste a tale fine ovvero utilizzate per il sollevamento di cose 
dalla banchina. 
 
Prodotto: Volume 
Edizioni: Inail – giugno 2017 
Disponibilità: Sì - Consultabile anche in rete 
Info: dcpianificazione-comunicazione@inail.it 
 

 Uso eccezionale di attrezzature di sollevamento materiali  
(.prf - 2 mb)  

 

I POST-IT DALL’INAIL 
 
Link: http://www.inail.it/internet/default/INAILcomunica/p/postit/index.html 
 
 

DR Emilia Romagna: manifestazione di interesse locazione complesso immobiliare in Ferrara, 
Via Messidoro  
 

 
I soggetti interessati alla locazione dovranno far pervenire la domanda, secondo le modalità 
indicate nel bando, entro il 15 ottobre 2017.  
 

 Locazione complesso immobiliare in Ferrara, Via Messidoro, 20  
 
L’Inail Direzione Regionale Emilia Romagna, proprietario di un complesso immobiliare 
denominato “ Casa del Pellegrino” sito nel Comune di Ferrara, Via Messidoro, 20 intende 
effettuare apposita indagine di mercato per acquisire la manifestazione di interesse da 
parte di potenziali conduttori, attualmente occupato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria 
di Ferrara fino al 31/10/2017. 

 
 

DR Veneto: avviso pubblico per la realizzazione di progetti prevenzionali 2017  
 

 

 Manifestazioni di interesse con scadenza 2017  
 

Archivio degli avvisi di manifestazione d'interesse per l'anno 2017 
 
La Direzione regionale Umbria ha avviato un'indagine di mercato per acquisire le manifestazioni di 
interesse alla locazione del complesso immobiliare sito in via Antimo Liberati n. 2,6,8,12, loc. 
S.Sisto, Perugia.  
 
I soggetti interessati alla locazione dovranno far pervenire la domanda, secondo le modalità 
indicate nel bando, entro il 31 luglio 2017.  
 

mailto:dcpianificazione-comunicazione@inail.it
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-uso-eccezionale-di-attrezzature-di-sollevamento.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/istituto/amministrazione-trasparente/beni-immobili-e-gestione-patrimonio/gestione-del-patrimonio-immobiliare/locazioni/ammt-locazione-ferrara-via-messidoro.html
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-finanziamenti/finanziamenti-per-la-sicurezza/manifestazioni-finanziamenti-sicurezza-anno-2017.html
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 Manifestazione di interesse - assegnazione in locazione di un complesso immobiliare in 
Perugia  
 
L'Inail Direzione regionale Umbria pubblica avviso esplorativo per la manifestazione di 
interesse alla locazione del complesso immobiliare sito in via Antimo Liberati n. 2,6,8,12, 
loc. S.Sisto, Perugia. 

 
 

https://www.inail.it/cs/internet/istituto/amministrazione-trasparente/beni-immobili-e-gestione-patrimonio/gestione-del-patrimonio-immobiliare/locazioni/ammt-avviso-dr-umbria-locazione-2-fabbricati-perugia.html
https://www.inail.it/cs/internet/istituto/amministrazione-trasparente/beni-immobili-e-gestione-patrimonio/gestione-del-patrimonio-immobiliare/locazioni/ammt-avviso-dr-umbria-locazione-2-fabbricati-perugia.html
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RASSEGNA STAMPA EUTEKNE.INFO – LAVORO & PREVIDENZA 
 
 

Lavoro intermittente anche per la manutenzione stradale straordinaria – 14.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 13 
Documento in allegato 
 
 

Integrabili le domande per APE sociale e lavoratori – 13.07.2017  
 

 
Articolo della Redazione  
Pagina n. 10 
Documento in allegato 
 
 

L’INPS si corregge sui limiti numerici per contratti di prestazione occasionale – 13.07.2017  
 

 
Articolo di Luca NEGRINI e Elisa TOMBARI 
Pagina n. 7 
Documento in allegato 
 
 

Dal 2018 Libretto Famiglia anche per i voucher baby sitting – 12.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 7 
Documento in allegato 
 
 

Operativo l’esonero contributivo per l’alternanza scuola- lavoro – 11.07.2017  
 

 
Articolo della Redazione  
Pagina n. 11 
Documento in allegato 
 
 

Parte la procedura per le prestazioni di lavoro occasionale – 11.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 4 
Documento in allegato 
 
 

Negli appalti responsabilità del committente pressoché “oggettiva”– 10.07.2017  
 

 
Articolo di Francesca TOSCO 
Pagina n. 7 
Documento in allegato 
 
 

I trattamenti di previdenza complementare non valgono ai fini TFR – 08.07.2017  
 

 
Articolo di Noemi SECCI 
Pagina n. 7 
Documento in allegato 
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Al via lunedì la procedura telematica per le prestazioni di lavoro occasionale – 08.07.2017  
 

 
Articolo della Redazione 
Pagina n. 4 
Documento in allegato 
 
 

L’omessa o infedele denuncia configura sempre l’evasione contributiva – 06.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 12 
Documento in allegato 
 
 

Contratto di prestazione occasionale anche per i professionisti – 06.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 4 
Documento in allegato 
 
 

Versamenti dei premi INAIL sospesi anche nei Comuni del sisma di gennaio – 05.07.2017  
 

 
Articolo della Redazione  
Pagina n. 12 
Documento in allegato 
 
 

Erogazione dei compensi per prestazioni occasionali con due canali – 05.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 10 
Documento in allegato 
 
 

Lavoro a chiamata in alternativa al contratto di prestazione occasionale – 04.07.2017  
 

 
Articolo di Elisa TOMBARI 
Pagina n. 11 
Documento in allegato 
 
 

Nessun licenziamento per malattia se la colpa è del datore – 03.07.2017  
 

 
Articolo di Noemi SECCI 
Pagina n. 11 
Documento in allegato 
 
 

Lavoro, nuovo scontro tra commercialisti e consulenti – 01.07.2017  
 

 
Articolo della Redazione 
Pagina n. 10 
Documento in allegato 
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CNDCEC – COMMERCIALISTA DEL LAVORO 
 
 

Commercialista del lavoro  
 

 
Link: 
http://www.cndcec.it/Portal/CMSTemplates/TxtDocList.aspx?id=5e0f8aad-7a50-451b-9466-
9dd1ee4fab9f&idT=09c121bc-8f87-4127-8142-f89aded49fa6&mode=3  
 
 

 
 

Luca Asvisio     Rosanna Chiesa 
 


