E I LAVORO & PREVIDENZA

ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI

Parte la procedura per le prestazioni di lavoro

occasionale

Entro questo mese le operazioni di registrazione e gli adempimenti potranno essere svolti anche dagli

intermediari

/ Elisa TOMBARI

A partire da ieri, 10 luglio 2017, utilizzatori e prestatori
possono registrarsi tramite la piattaforma telematica
INPS necessaria alla fruizione di prestazioni di lavoro
occasionale, secondo la nuova disciplina introdotta
dall'art. 54-bis del DL 50/2017 (conv. L. 96/2017), se-
guendo il percorso www.inps.it/PrestazioniOccasiona-
li.
E possibile attivare il “Libretto Famiglia® oppure il “Con-
tratto di prestazione occasionale’, a seconda che si
tratty, rispettivamente, di persone fisiche — purché non
nell'esercizio di attivita imprenditoriale o professiona-
le — o di soggetti quali professionisti, imprenditori, la-
voratori autonomi con non pit di 5 dipendenti a tem-
po indeterminato, nonché la Pubblica Amministrazio-
ne.
Effettuata la registrazione, in entrambi i casi l'utilizza-
tore dovra versare le somme destinate al pagamento
delle prestazioni in esame, alimentando il ¢.d. “portafo-
glio virtuale’, attraverso il modello F24 o pagamento
elettronico. L'ammontare accantonato verra decurtato
di volta in volta, in base al compenso pattmto per le
smgole prestazmm comunicate (si veda “( o di
e 1€ pccasionale e per | profess ,:.".\.":” del
6 luglio 2017).
Per quanto riguarda, invece, gli obblighi di comunica-
zione, sone previste tempistiche differenziate.
L'utilizzatore del Libretto Famiglig, infatti, dovra comu-
nicare l'avvenuto svolgimento della prestazione -
nonché tutte le informazioni necessarie alla gestione
del rapporto — entro il terzo giorno del mese successi-
vo allo svolgimento della prestazione, mentre per il
contratto di prestazione occasionale tale comunicazio-
ne é preventiva (almeno 60 minuti prima dello svolgi-
mento della prestazione).
Da 1eri, gli adempimenti di registrazione e di comuni-
cazione dei dati relativi alla prestazione lavorativa
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POSsSOno essere svolti:

- direttamente, dai soggetti coinvolti, attraverso l'ac-
cesso alla citata piattaforma telematica con l'utilizzo
delle proprie credenziali personali (PIN INPS, creden-
ziali SPID - Sistema Pubblico di Identita Digitale o Car-
ta Nazionale dei Servizi);

- avvalendosi del servizi di contact center INPS, che
gestiranno per conto dell'utente lo svolgimento delle
attivita di registrazione e/o degli adempimenti di co-
municazione della prestazione lavorativa. Anche in tal
caso, & preliminarmente necessario che l'utente risulti
In possesso delle credenziali personali sopra citate.

Si possono svolgere gli adempimenti direttamente o
via contact center

Inoltre, entro il mese di luglio 2017, quando la piattafor-
ma informatica supportera tale opzione, le citate ope-
razioni di registrazione e di svolgimento degli adempi-
menti informativi potranno essere anche svolte dai
soggettl intermediari, quall consulenti del lavoro e
commercialisti (L. 12/1979), nonché dai Patronati.

Al riguardo occorre precisare che tall soggetti potran-
no supportare gli utenti:

- per il Contratte di prestazione occaslonale, limitata-
mente ai servizi di registrazione del prestatore;

- per il Libretto famiglia, per tutti gli adempimenti rela-
tivi all'utilizzo sia da parte dell'utilizzatore che del pre-
statore.

Resta da vedere se la procedura telematica INPS sara
davvero “user friendly”, come anticipato dal Presiden-
te dell'INPS Tito Boeri in occasione della presemazm-
ne della nuova proceduia (s1 veda via li -

nale" dell'8 luglio 2017).
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