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ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI

Al via lunedi la procedura telematica per le
prestazioni di lavoro occasionale

Utilizzatore e prestatore dovranno preventivamente registrarsi, direttamente o tramite contact

center, al servizio sul sito dell'INPS
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In tempi molto rapidi, e cioé a partire da lunedi 10 lu-
glio 2017, sara operativa la piattaforma telematica
INPS, necessaria ai fini della fruizione di prestazioni di
lavoro occasionale, secondo la nuova disciplina intro-
dotta dall'art. 54-bis del DL 50/2017 (conv. L. 96/2017).
Di "tempi record” ha parlato ieri il Presidente dell'INPS
Tito Boeri, in occasione della presentazione delle nuo-
ve procedure.

Nello specifico, l'utilizzatore e il prestatore delle attivi-
ta in questione dovranno preventivamente reqistrarsi,
direttamente o tramite contact center, al servizio
www.inps.it/Pretazioni Occasionali tramite la nuova
piattaforma telematica INPS, che dovrebbe essere
"user friendly”’, secondo gli addetti ai lavori dello stes-
so Istituto di previdenza.

A gquesto punto, come anche chiarito dalla circolare
INPS n, 107/2017 (si veda "Contratto di prestazione oc-
casionale anche per i professionisti’ del 6 luglio 2017),
a seconda che l'utilizzatore sia un privato (non
nell'esercizio della professione o dell'impresa) o sia, in-
vece, un professionista, un'impresa con meno di 5 di-
pendenti a tempe indeterminato, un lavoratore auto-
nomo o la Pubblica Amministrazione, dovra optare ri-
spettivamente per il “Libretto Famiglia” o il "Contratto

Eutekne.Info / Sabato, 08 luglio 2017

di prestazione occasionale”.

Pur differenziandosi tra loro (ad esempio quanto a
compenso e modalita di comunicazione), queste due
forme contrattuali presentano tratti in comune, atteso
che, una volta effettuata la registrazione, in entrambi 1
casl e previsto:

- 1l versamento, da parte dell'utilizzatore, della provvi-
sta per il pagamento delle prestazioni e dei contributi
obbligatori attraverso il modello F24 o pagamento elet-
tronico. In tal modo l'utilizzatore alimenta il “portafo-
glio virtuale’ decurtato di volta in volta in base agli im-
porti delle singole prestazioni comunicate;

- I'inserimento, ad opera dell'utilizzatore, della comuni-
cazione di lavoro occasionale;

- 1l pagamento diretto del lavoratore, da parte dell INPS,
entro il 15 del mese successivo allo svolgimento della
prestazione.

Dal 2018 bonus baby sitting con le modalita del
Libretto Famiglia

Infine, si ricorda che, a partire da gennaio 2018, il "bo-

nus baby sitting” sara erogabile secondo le modalita
previste per 1l Libretto Famiglia.
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